Ortaogretim Kurumlari Disiplin Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi 1 Temmuz 2015 tarihinde
glincellenerek Resmi Gazete’de yayimlanmisti. Okullarin agilmasina ¢ok az bir siire
kala yeni kurallari ve disiplin cezalarini bir kez daha hatirlatmak istedik.

Lise 6grencilerinin dikkat etmesi gereken kurallar ve 6gretmen, okul idaresinin ilgili disiplin
ceza ve kurallari ile ilgili yapabilecekleri yaptirimlarin timu:

Disiplin Cezalan

Ogrencilere, disiplin cezasini gerektiren davranis ve fiillerinin niteliklerine gére;

a) Kinama,

b)
)
)

c
¢) Orgiin egitim disina gikarma cezalarindan biri verilir.

Okuldan kisa sureli uzaklagtirma,
Okul degistirme,

Disipline konu olan olaylar okul 6grenci o6diil ve disiplin kurulunda gorusiilup karara
baglandiktan sonra;

a) Kinama ve okuldan kisa sureli uzaklastirma cezalari okul madartnun,

b) Okul degistirme cezasi, ilge 6grenci disiplin kurulunun,

c) Orgiin egitim disina gikarma cezasi, il 6grenci disiplin kurulunun onayindan sonra
uygulanir.

Disiplin Cezasini Gerektiren Davranis ve Fiiller
Kinama Cezasini Gerektiren Davraniglar ve Fiiller Sunlardir:

a) Okulu, okul esyasini ve gevresini kirletmek,

b) Yapmasi gereken gorevleri yapmamak,

c) Kilik-kiyafete iliskin mevzuat hikimlerine uymamak,

¢) Tatdn ve tiutlin mamullerini bulundurmak veya kullanmak,

d) Bagkasina ait esyayi izinsiz almak veya kullanmak,

e) Yalan sdylemek,

f) Ozirstiz devamsizlik yapmak, okula geldigi halde 6ziirsiiz egitim ve 6gretim faaliyetlerine,
torenlere ve diger sosyal etkinliklere katilmamak, ge¢ katilmak veya erken ayriimak

g) Okul kituphanesi, atolye, laboratuvar, pansiyon veya diger béliumlerden aldigi kitap,
arag-gere¢ ve malzemeyi zamaninda vermemek, eksik vermek veya kotu kullanmak,
d) Kaba ve saygisiz davranmak,

h) Dersin ve ders digi egitim faaliyetlerinin akisini ve dizenini bozacak davraniglarda
bulunmak,



1) Kopya ¢gekmek veya gekilmesine yardimci olmak,

i) Yatili okullarda pansiyona ge¢ gelmek,

j) Mustehcen veya yasaklanmig arag, gereg ve dokimanlari okula ve okula bagli yerlere
sokmak veya yaninda bulundurmak,

k) Kumar oynamaya yarayan arag-gere¢ ve dokiman bulundurmak,

[) Bilisim araglarini amaci diginda kullanmak,

m) Alinan saglik ve guvenlik tedbirlerine uymamak.

n) Ogretmenin bilgisi ve kontrolii disinda bilisim araglari ile mesgul olmak ve dersin akisini
bozmak.

Okuldan 1-5 Giin Arasinda Kisa Siireli Uzaklastirma Cezasini Gerektiren Fiil ve
Davraniglar;

a) Kisilere, arkadaslarina ve okul ¢alisanlarina sozle, davranigla veya sosyal medya
Uzerinden hakaret etmek, paylasmak, yaymak veya baskalarini bu davranisa kiskirtmak,
b) Pansiyonun dizenini bozmak, pansiyonu terk etmek, gece izinsiz disarida kalmak,

c) Kisileri veya gruplari dil, irk, cinsiyet, siyasi dusunce, felsefi ve dini inanglarina gére
ayirmayi, kinamayi, koétilemeyi amaglayan davraniglarda bulunmak veya ayrimciligi
korukleyici semboller tagimak,

¢) izinsiz gdsteri, etkinlik ve toplanti diizenlemek, bu tiir gdsteri, etkinlik ve toplantilara
katiimak,

d) Her turli ortamda kumar oynamak veya oynatmak,

e) Okul kurallarinin uygulanmasini ve 6grencilere verilen gérevlerin yapiimasini
engellemek,

f) Bagkalarina hakaret etmek,

g) Mistehcen veya yasaklanmig arag, gereg, dokiman ve benzerlerini dagitmak, duvarlara
ve diger yerlere asmak, yapistirmak, yazmak; bu amaclar igin okul arag-gerecini ve
eklentilerini kullanmak,

g) Bilisim araclari veya sosyal medya yoluyla egitim ve 6gretim faaliyetlerine ve kisilere
zarar vermek,

h) Ozlrsiiz devamsizlik yapmayi, okula geldigi halde dzlrsiiz egitim ve 6gretim
faaliyetlerine, torenlere ve diger sosyal etkinliklere katilmamayi, geg katilmayi veya erken
ayrilmayi aliskanlik haline getirmek,

1) Kavga etmek, baskalarina fiili siddet uygulamak,

i) Okul binasi, eklenti ve donanimlarina, arkadaslarinin arag-gerecine siyasi, ideolojik veya
mustehcen amagli yazilar yazmak, resim veya semboller gizmek,

j) Toplu kopya ¢cekmek veya ¢ekilmesine yardimci olmak,

k) Sarhosluk veren zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak.

[) MillT ve manevi degerlere, genel ahlak ve adaba uygun olmayan, yanlis algi
olusturabilecek tutum ve davraniglarda bulunmak,



Okul Degistirme Cezasini Gerektiren Fiil Ve Davraniglar;

a) Turk Bayragina, ulkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere saygisizlik etmek,

b) Milli ve manevi degerleri sdz, yazi, resim veya baska bir sekilde asagdilamak; bu
degerlere kiuflr ve hakaret etmek,

c) Okul galisanlarinin gorevlerini yapmalarina engel olmak,

¢) Hirsizhk yapmak, yaptirmak ve yapilmasina yardimci olmak,

d) Okulla iligkisi olmayan kisileri, okulda veya eklentilerinde barindirmak,

e) Resmi belgelerde degisiklik yapmak; sahte belge dizenlemek ve kullanmak ve
bagkalarini yararlandirmak,

f) Okul sinirlari iginde herhangi bir yeri, izinsiz olarak egitim ve 6gretim amaclari disinda
kullanmak veya kullaniimasina yardimci olmak,

g) Okula ait tasinir veya tasinmaz mallara zarar vermek,

g) Ders, sinav, uygulama ve diger faaliyetlerin yapilmasini engellemek veya arkadaslarini
bu eylemlere katilmaya kigkirtmak,

h) Egitim ve 6gretim ortamina yaralayici, éldurtcu silah ve patlayici madde ile her turll
aletleri getirmek veya bunlari bulundurmak,

1) Zor kullanarak veya tehditle kopya cekmek veya ¢ekilmesini saglamak,

i) Bagimhlk yapan zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak,

j) Yerine bagkasini sinava sokmak, bagkasinin yerine sinava girmek,

k) Egitim ve 6gretim ortaminda; siyasi ve ideolojik amacli eylem duzenlemek, baskalarini bu
gibi eylemler duzenlemeye kigkirtmak, duzenlenmis eylemlere katiimak,

I) Siyasi partilere, bu partilere bagli yan kuruluslara, derneklere, sendikalara ve benzeri
kuruluglara Uye olmak, Uye kaydetmek, para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,
m) Bilisim araglari veya sosyal medya yoluyla egitim ve 6gretimi engellemek, kisilere agir
derecede maddi ve manevi zarar vermek,

n) izin almadan okulla ilgili; bilgi vermek, basin toplantisi yapmak, bildiri yayinlamak ve
dagitmak, faaliyet tertip etmek veya bu kapsamdaki faaliyetlerde etkin rol almak,

o) Bir kimseyi ya da grubu sug sayilan bir eylemi yapmaya, bdyle eylemlere katiimaya,
yalan bildirimde bulunmaya veya sugu yuklenmeye zorlamak,

0) Zor kullanarak baskasina ait mal ve esyaya el koymak, baskalarini bu isleri yapmaya
zorlamak,

p) Genel ahlak ve adaba uygun olmayan, yanls algi olusturabilecek tutum ve davraniglari
aliskanlik héline getirmek,

r) Kisilere, arkadaslarina ve okul ¢alisanlarina; s6z ve davranislarla sarkintilik yapmalk, iftira
etmek, bagkalarini bu davraniglara kiskirtmak veya zorlamak, yapilan bu fiilleri sosyal
medya yoluyla paylagsmak, yaymak,

s) Pansiyon duzenini bozmayi, pansiyonu terk etmeyi ve gece izinsiz digarida kalmayi
aliskanlik haline getirmek,



Orgiin Egitim Disina Cikarma Cezasini Gerektiren Davranislar;

a) Turk Bayragina, ulkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere hakaret etmek,

b) Turkiye Cumhuriyeti'nin devleti ve milletiyle bolinmez bitlnligu ilkesine ve Turkiye
Cumhuriyetinin insan haklarina ve Anayasanin baslangicinda belirtilen temel ilkelere dayali
milli, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti niteliklerine aykiri miting, forum, direnis,
yuruyus, boykot ve isgal gibi ferdi veya toplu eylemler dizenlemek; dizenlenmesini
kigkirtmak ve dizenlenmis bu gibi eylemlere etkin olarak katilmak veya katilmaya zorlamak,
c) Kisileri veya gruplari; dil, irk, cinsiyet, siyasi duslnce, felsefi ve dini inanclarina goére
ayirmayi, kinamayi, kétilemeyi amaglayan béltcu ve yikici toplu eylemler dizenlemek,
katilmak, bu eylemlerin organizasyonunda yer almak,

¢) Kurul ve komisyonlarin ¢galismasini tehdit veya zor kullanarak engellemek,

d) Bagimlilhk yapan zararli maddelerin ticaretini yapmak,

e) Okul ve eklentilerinde guivenlik glglerince aranan Kisileri saklamak ve barindirmak,

f) EQitim ve 6gretim ortamini isgal etmek,

g) Okul icinde ve disinda tek veya toplu halde okulun yonetici, 6gretmen, egitici personel,
memur ve diger personeline kargi saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri diuzenlemek veya
kiskirtmak,

g) Okul calisanlarinin gérevlerini yapmalarina engel olmak igin fiili saldirida bulunmak ve
bagkalarini bu yondeki eylemlere kigkirtmak,

h) Okulun tasinir veya tasinmaz mallarini kasitli olarak tahrip etmek,

1) Yaralayici, oldurtcu her turll alet, silah, patlayici maddeleri kullanmak suretiyle bir
kimseyi yaralamaya tesebbus etmek, yaralamak, 6ldurmek, maddi veya manevi zarara yol
acmak,

i) Kisi veya kisilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek; iskence yapmak veya
yaptirmak, cinsel istismar ve bu konuda kanunlarin sug¢ saydigi fiilleri islemek,

j) Cete kurmak, cetede yer almak, yol kesmek, adam kacirmak; kapkag¢ ve gasp yapmak,
fidye ve harag almak,

k) Yasa disi orgutlerin ve kuruluslarin, siyasi ve ideolojik gérusleri dogrultusunda
propaganda yapmak, eylem dizenlemek, bagkalarini bu gibi eylemleri dizenlemeye
kiskirtmak, duzenlenmis eylemlere etkin bigimde katilmak, bu kuruluslara Gye olmak, Uye
kaydetmek; para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

) Bilisim araglari veya sosyal medya yoluyla; bolicd, yikici, ahlak digi ve siddeti 6zendiren
sesli, s6zll, yazili ve goruntilu icerikler olugturmak, bunlari gogaltmak, yaymak ve ticaretini
yapmak.

Yukarida belirtilenlerin diginda ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve hallere
nitelik ve agirliklar itibariyla benzer eylemlerde bulunanlara suga uygun cezalar
verilir.



Pansiyon, Baska Okul veya isletmedeki Disiplin Olaylari

- Ogrencinin kayitli oldugu okul disinda; kaldigi pansiyonda, ders, kurs veya telafi egitimi
aldigi okullarda, disiplin olaylarina karismalari hélinde, olayin meydana geldigi okul
tarafindan gerekli arastirmal/inceleme/sorusturma yapilir. Olayla ilgili tanzim edilen dosya,
karar verilmek Uzere 6grencinin kayith oldugu okula génderilir.

- Staj calismasi veya meslek egitimi gorilen isletmelerde 6grencinin karistigi disiplin
olaylari, kayith bulundugu okula bildirilir. Olay, okul midurligince arastirilarak/incelenerek/
sorusturularak sonuclandirilir.

- Arastirmalinceleme/sorusturma sureci, ilgili okullarin 6grenci 6dul ve disiplin kurullarinin
isbirligi igerisinde yiritilir. Ogrencinin kayitl oldugu okul midurligiince, olayin meydana
geldigi okulun 6grenci 6dul ve disiplin kurulu baskani veya isletme yetkilisi, goruslerine
basvurmak Gzere olayla ilgili 6grenci 6dul ve disiplin kurulu toplantisina katilir ve karar igin
oy kullanir. Ancak igletme yetkilisi oy kullanamaz.

- Ogrencinin kayith bulundugu okulda disiplin olaylarina karismasi ve buna iliskin
arastirmal/inceleme/sorusturma surdurulirken bir bagka okula nakledilmesi durumunda,
islemi baslatan okul, arastirma/inceleme/sorusturmayi tamamlar ve dosyay! yeni okuluna
gonderir. Yeni okulu aracihigiyla posta, e-Posta ve/veya diger iletisim araglariyla tebligat
yapilarak 6grenciye ceza uygulanir ve dosyasina islenir. Ceza alan 6grenciyle ilgili karara
itiraz, davranig puaninin iade edilmesi ve cezanin dosyadan silinmesi gibi igslemler yeni
okulu tarafindan gercgeklestirilir.

Cezaya neden olan davranis ve fiilin tekrarlanmasi

Disiplin cezasi verilmesine sebep olmus bir fiil veya davranisin bir 6gretim yili icerisinde
tekrarinda bir derece agir ceza uygulanir.

TESEKKUR VE TAKDIR BELGESI KiMLER ALIR?

Tesekkir ve Takdir Belgesi ile Odiillendirme MADDE 8 — (1) Okul 6grenci odiil ve disiplin
kurulu, derslerdeki gayret ve basarilariyla Ustunluk gosteren, tim derslerden basarili olan,
donem notlarinin agirlikli puan ortalamasi 70,00 den asagi olmayan ve davranis notu
indiriimemis bulunan égrencilerden yil sonu basari ortalamasi; a) 70,00 — 84,99
arasindakileri Tesekkur belgesi, b) 85,00 ve daha yukari olanlari Takdir belgesi ile
odullendirir.



ONUR BELGESI

Onur Belgesi ile Odiillendirme MADDE 9 — (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu not
sartina bagh kalmadan; Turkge’yi dogru, guzel ve etkili kullanarak ornek olmak,
Bilimsel projeler ile sosyal etkinliklere katilmak, bu galigmalarda liderlik yapmak,
yapilan etkinliklerde egitime katkida bulunmak ve ustiin basari gostermek, Okul arag-
gere¢ ve donanimlari ile gevreyi koruma ve gozetmede davranislariyla ornek olmak,
Gorgu kurallarina uymada ve insan iligkilerinde 6rnek olmak, Okula ve derslere
diizenli olarak gelmek, bu yonde arkadaslarina iyi ornek olmak, Yasli, yetim, oksiiz,
gligsuz, engelli ve benzeri durumda olanlara yardim amaciyla yurutulen toplum
hizmetlerinde gorev almak gibi davraniglarindan en az birini gdsterenler, 6gretmenler
ve onur kurulunun goriusu de alinarak takdir ve tesekkir belgesiyle odillendirilip
odillendirilmedigine bakilmaksizin onur belgesi ile 6dullendirilir.



